République Frangaise Arréte du Maire
Département du Pas-de-Calais E—
Arrondissement de Saint-Omer o £\

Canton de Saint-Omer Nord N®2015-01 Commune da Clairmarcis

OBJET : Restriction de circulation = fuite eau branchement sous accotement

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

Vu la Loi N° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements ef des Régions, nofamment ses articles 25 et 27,

VU le Code des Communes,
Vu le Code Géneéral des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de lg Route,

Vu le Reglement de Voirie approuvé par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Générall,

Vu l'instruction Interministérielle sur la signalisation routiére,

Considérant qu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir es accidents durant les fravaux décrits en objet par la société « VEOLIA EAU ».

ARRETONS

ARTICLE 01 - La circulation sera resfreinte {chaussée rétréciel et le stationnement des véhicules
interdit entre le 11 et le 25/02/2015 (pour une journée) au niveau du n® 62 route de Saint-Omer.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation réglementaire sera assurée par les soins et aux frais de
I"'entreprise intervenante.

ARTICLE 03 ~ Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de I'Hdtel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de I'Enfreprise « VEOLIA EAU » sont chargés, chacun en ce
qui le concerne de l'exécution du présent arréfé.

Fait & CLAIRMARAIS, le 26/01/2015

Le Maire

Damien MOREL
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République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais

Arrondissement de Saint-Omer o i
Canton de Saint-Omer Nord N®2015-02 Commune de Clairmaras

OBJET : Interdiction de circulation et de stationnement
« brocante du lundi de Paques »

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

- Vu

Le Code Général des Collectivités Territoriales.
Le Code de la Roufe.,

- Considérant

Qu’il convient de prendre des mesures propres & assurer la commodité de la circulation pour
faciliter le bon déroulement de la Brocante organisée sous I'égide de la Municipalité d'Arques,
par la Gymnastique Volontaire Mixte d'Arques, le lundi 06 avril 2015, et prévenir les accidents au
« Lieu-dit LE ROSSIGNOL » & CLAIRMARAIS.

ARRETE

ARTICLE 01 - La circulation des véhicules sera interrompue au « Lieu-dit LE ROSSIGNOL », le lundi 06
avril 2015 de 06 Heures & 18 Heures, pour permettre le bon déroulement de cette brocante.

ARTICLE 02 - Le Sfafionnement sera interdit a tous les véhicules pendant le déroulement de o
brocante.

ARTICLE 03 - Le nettoyage des lieux (ramassage des déchets) devra étre effectué dés la fin de la
brocante.

ARTICLE 04 - les prescriptions du présent arété seront rappelées par des panneaux de
signalisation posés par les Services Techniques Municipaux de ia Ville d’ Argues.

ARTICLE 05 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, les Services de la Police de Saint-Cmer,

d'lncendie et de secours sont chargés chacun en ce qui le concerne de |'exécution du présent
arrété.

Fait & CLAIRMARAIS, le 02/02/2015

) \ Le Maire

“‘*‘m‘:ﬁ%

Damien MOREL

Le Mcire,
- cerfifie sous sa responsabilité le caractére exécutolre de cet acte,
- Informe que le présent arrété peut falre I'cbjet d'un recours pour excés de pouveir devant le Tribunal administratif dans un délai de

deux mois & compter de la présente notification.

ARRETE 2015-02 - interdiction stationnement et circu brocante Péques.doc
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République Francaise Arrété du Maire

Déparfement du Pas-cle-Calais o i
Arrc?ndissemem de Saint-Omer N®2015-03 Accusé de réception - Ministére de {'Intérieur

Canton de Saint-Omer Nord

062-216202259-20150207-ARRETE2015-03-AR

Accusé certifié exécutoire
Réception par le préfet : 09/02/2015

Commune de Clairmarais

QObjet : CIRCULATION ET DIVAGATION DES CHIENS

Nous. Damien Morel, Maire de Clairmicrcis

Vui'article L.2212-2 du Code Général des Collectivités Tarritoricies ;

Vule Code Civil et notamment son article 1385 ;
Vules artictes L211-11 et suivants du Code Rural relatifs aux animaux danigereux et errants ;

Vu l'article L.214-5 du Code Rural relatif & I'identification des carnivores domestiques :
Vu I'arrété du 21 avril 1997 relatif & la mise sous surveillance des animaux mordeurs ou griffeurs visés &

{'article L.223-10 du Code Rural; :
Vu I'arrété interministériel du 25 octobre 1982 modifié relafif & I'élevage, & la garde et & la détention des ?

animaux ;

ARRETONS
Article T - Il ast expressement défendu de laisser les chiens divaguer sur lg voie publigue seuls ef sans maiire
ou gardien.
Article 2 - Les chiens circulant sur la voie publique, méme accompdgnés, doivent &tre tenus en loisse ou
muselés et identifies s'ils ont plus de 4 mois et sont nds apres le 06 janvier 1999 par fout procédé agréé par
le Ministére de I’Agriculiure,

Article 3 -Tout chien errant frouvé sur la vaie publique sera immédiatement saisi ef mis en fouriéra.

Article 4 - Les proprigtaires, locataires, farmiers ou meétayers peuvent saisir ou faire saisir par un agent de la
force publique, dans les propriétés dont ils ont I'usage, les chiens gue feurs maitres laissent divaguer. Les

animaux sont conduits & la fourriére.,

Article 5 - Lorsgu'un chien sera réclameé par son propriétaire, ce demler devra préalablement & la remise
de I'animai, acquitter les frais de conduite, de nouriture et de gorde conformément au farif en viguaur,
L'animal ne poura &fre rendu & son proprigtaire qu'apras. aveir été identifié conformément & la légiskation

an vigueur et qux frais du propriétaire,

Article 6 - Ne sont pas considérés cormme errants las chiens de chasse ou de berger lorsqu'ils sont employés
sous la direction et la surveillance de leur maitre & I'usage auguel 1Is sont desfinés,

Articie 7 - Les contraventions au présent amété, qui seront framsmises au préfet du Pas-de-Caolais seront
constatéss par procés-verbaux et poursulvies conformément aux lois.

Arficle 8 - Le présent arréié sera affiché en Mairie.

Article 2 - Monsieur le Maire de la commune de Clairmerais, Monsieur le commissaire de police de Saint-
Omer, sont chargés chacun en ce quile concerne de |'exécution du présent andté,

Fait & Clairmarals

ARRETE 2015-03 Divagation des chicns.doc
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République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais

Arrondissement de Saint-Omer o )
Canton de Saint-Omer Nord N®2015-04 Commune de; Clairmardis

OBJET : Restriction de circulation — ferrassements pour branchement électrique

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

VU la Loi N° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et des Régions, nofamment ses articles 25 et 27,

Vu le Code des Communes,

YU le Code Général des Collactivités Territoriales,

VU le Code de la Route,

Vu le Réglement de Voirie approuvé par arété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

Yu l'instruction Interministérielle sur la signalisafion routiére,

Considérant qu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les fravaux décrits en objet par la société « SPIE ».

ARRETONS

ARTICLE 0] - La circulation sera restreinte (chaussée rétrécie} et le stationnement des véhicules
inferdit entre le 02 et le 20/03/2015 au niveau du n® 3 chemin de |a riviere du schoubrouck.

ARTICLE 02 - L.a pose de signalisation réglementaire sera assurée par les soins et aux frais de
I'entreprise intervenante.

ARTICLE 03 — Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de I'Hotel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de I'Entreprise « SPIE » sont chargés, chacun en ce quile
concerne de I'exécution du présent arrété.

Fait & CLAIRMARAIS, le 10/02/2015

ARRETE 2015-04 - vestriction de circulation travaux SPIE chemin de {a rividre du schoubrouck.doc
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Republique Frangaise Anété du Maire Accusé de réception - Ministére de I'ntérieur
Département du Pas-de-Calais N° 2015-05 ;
Arrondissement de Saint-Omer 062-216202259-20150216-ARRETEZ015-05-AR
Conten de Saint-Omer Nord

Accusé certifie exécutoire
| Réception par ke préfet : 16/02/2015

Commune de Clairmarais

Objet : Arrété d'enguéte publique en vue de classification de lka voirie de la Brigueterie en veirie
communale et de la désignation d'un commissaire-enquéteur

Nous, Damien Morel, Maire de Cladirmarais

Vu le code général des collectivités ferioriales et notamment f'article & 2122-21,
VU le code de la voirie routidgre, notammenit ses orficies R 141-4 &R 141-9,

Vu e code rurdl, notamment {'articia L 161-10,

Vu{ordonnance 59-115 du 7 janvier 1959 relative & la voirie des collectivités tenitaricles,

Vu le décret n?74-790 du 20 colt 1974 fixant les modalités de 'enquéte publique préclablement au clas-
sement, & l'ouverfure, au redrassement, & la fixation de la largeur et au declassement des voies commu-
nales,

VU le décret n® 87-431 du 4 septembre 1989 relatif au code de la voire routiére,

Vu o délibération n® 2014-30 en date du 25 septembra 2014,

ARRETQNS

Article 1 - Une enguéte publique relative au projet de classification de la voirie de o Briqueteris en voirie
communaie aura lieu sur le teritoire de fo commune de CLAIRMARAIS du 03 qu 17 avril 2015 inclus ;

Aricle 2 - Monsieur Edouard NORMAND demeurant WISMES [Pas-de-Caldis) est désignée comme Commis-
scira-anquétaur ;
Addicte 3 - Les pieces du dossier ainsi que le registre d'enguéte seront déposéds en mairie de CLAIRMARAIS

pendant toute la durge de l'enquéte, du 03 au 17 avrl 2015, afin que e public puisse en prendre connals-
sance et consigner éventuellement ses observations sur le registre d'enquéte, ou les adresser & Monsieurle

Commissaire-enguéteur qui les annexera au registre;
Le dossler est visible en mairie aux heures d'ouverture des bureaux (au matin, les lundis, mercredis, jeudis ef

vendredis de ?h & 12h & I'opres-midi, tes lundis, mardis, ef vendredis de 14h & 17h)

Arllcle 4 - Le Commissaiire-enquéteur recevra en pearsonne, en maiie de CLAIRMARAIS, les cbservations du

public - vendredi 3 avril de % heures & 12 heures
-vendred 17 avril de 14 heures & 17 heures
Article § - A l'expiration du délai fixé ci-dessus, le registre d'enquéte sera clos, paraphé et signé par le Com-

missgire-enguéteur qui. dans le délai d'un meis, fransmettra le dossier et e registre d'enguéte au Malre de
CLAIRMARAIS avec ses conclusions ;

Article 4 - L.e Censell municipal délibérera. Sa délibération et le dossier d'enguéie seront adressés par e
Maire & o préfecture. Sile Conseil muriicipal passait outre, le cas échéant, aux observations présentées ou
cux conclusions défavorables du Commissaire-enguéteur, sa défibération devrait étre motivée,

Atticle 7 - L& présent arrété serqg affiché & ia porte de la mairie au plus tard quinze jcurs avant le début de
l'enquéte et pendant la durés de celle-ci;

Article 8 - Ampliation du présent arrété sera adressée d Madame la Préfete du Pas-de-Calais et & Monsieur
le Commissaire-enguéteur.

Fait & Clairmarais, le lundi 16 février 2015
Le Maire

. ——
A\

ARRETE 2015-05 Enguete Publique BRIQUETERIE - DESIGNATION CE.doc
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Républigue Frangaise Airété du Maire
Departement du Pas-de-Calais
Arrondissement de Saint-Cmer

. N° 2015-06 :
Canion de Saint-Omer Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation — route de Saint-Omer

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

Vu la Loi N° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et des Régions, nofamment ses articles 25 et 27,

Vu le Code des Communes,
Vu le Code Général des Collectivités Teritoriales,

Vu e Code de la Route,

Vu le Reglement de Voirie approuveé par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Aviil 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

vu I'instruction Interministéerielle sur la signalisation routiere,

Considérant qu’il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les travaux décrits en objet par [a société « ALLIANCES TPy.

ARRETONS

ARTICLE 01 - La circulation sera restreinte [alternat de circulation) et le stationnement des
véhicules interdit entre le 23/03 et le 01/04/2015 au niveau du n° 53 route de Saint-Omer.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation réglementaire sera assurée par les soins et aux frais de
|'entreprise intervenante.

ARTICLE 03 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de I'HStel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de I'Entreprise « ALLIANCES TP » sont chargés, chacun en ce
qui le concerne de I'exécution du présent arréte,

Fait & CLAIRMARAIS, le 18/03/2015

ARRETE 2015-06 - restriction de circulation travaux alliances tp route St Omer.doc
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République Frangaise Amréte du Maire
Département du Pas-de-Calais

Arrondissement de Saint-Omer o

Canton de Saint-Omer Nord N°2015-07 Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation — raccordement électrique

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

Vu la Loi N° 82-213 du 2 mars 1982 modiifiée relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et des Régions, notamment ses arficles 25 et 27,

Vu le Code des Communes,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Route,

Vu le Réglement de Voirie approuvé par amété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

Vu l'instruction Interministérielle sur la signalisation routiére,

Considérant qu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les tfravaux décrits en objet par la société « RESEELEC ».

ARRETONS

ARTICLE 01 - La circulation sera resireinte {chaussée réfrécie) entre le 06 et le 24/04/2015 au
niveau du n® 3 rue du Romelaére.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation réglementaire sera assurée par les soins et aux frais de
I'entreprise intervenante.

ARTICLE 03 — Monsieur le Maire de CLAIRMARAILS, Monsieur le Commissaire de I'Hotel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de I"Entreprise « RESEELEC » sont chargés, chacun en ce qui
le concerne de I'exécution du présent arréte.

Fait & CLAIRMARAIS, le 26/03/2015

ARRETE 2015-07 - restriction de circulation travaux Resezlec rue du Romelagre.doe
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République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-
Arrondissement de Saint-Cmer 015-08
Cantfon de Saint-Cmer

1 Commune de Clairmaragis

OBJET : Interruption de la circulation en agglomération, rue Gonfroi et Chemin de I'Escute,
le lundi 25 mai 2015 - brocante de Pentecdte

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

¢ Vule Code de laroute,

e Vule Code Général des Collectivités Territoriales,

* Considerant qu'if convient de prendre des mesures propres & assurer la commodité de la
circulation et prevenir les accidents pour faciliter le bon déroulement de la brocante le

lundi 25 mai 2015.
ARRETONS

ARTICLE 01 ~ Le lundi 25 mai 2015 de 07 Heures G 19 Heures pour permetire le bon déroulement
de cette brocante, la circulation sera inversée rue Gonfroi, mise en sens unique en entrée coté
route de Saint-Omer, avec un interdit cux bus.

Mise en sens unigue également de la rue du Marais, du chemin de I'embarcadére et du frongcon
de la rue du Romelaére enfre ce demier et la départementale (accés possible pour bus allant &
la grange uniquement et véhicules agricoles).

ARTICLE 02 - Le stationnement sera interdit & tous les véhicules pendant le déroulement de Ia
brocante, au niveau du lotissement le village (hors brocanteurs et riverains).

ARTICLE 03 - La pose de la signalisation réglementaire sera assurée par les soins et aux frais de
I' Associafion organisatrice,

ARTICLE 04 - Monsieur le Madire de CLAIRMARAIS et Monsieur le Commissaire de la Police de SAINT-
OMER sont chargés, chacun en ce quile concerne, de I'exécution du présent arrété,

Fait & CLAIRMARAIS, le 27/03/20135.

Le Maire

I N
Damien MOREL

ARRETE 2015-08 - circulation et stationnement brocante pentecote.doc
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République Frangaise ] Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-09
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Saint-Omer

Commune de Clagirmarais

QBJET : interruption de la circulation en agglomération, rue du Romelaére, chemin de
I'embarcadeére, rue Gonfroi et route de Saint-Omer, le dimanche 24 mai 2015

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

* Vule Code de laroute,

e Vule Code Général des Collectivités Territoriales,

e Considérant qu'il convient de prendre des mesures propres & assurer la commodité de la
circulation pour faciliter le bon déroulement d'un défilé musical, le dimanche 24 mai 2015
et prévenir les accidents

ARRETONS

ARTICLE 01 ~ La circulation des véhicules sera interrompue rue du Romelaére, chemin de
'embarcadére, rue Gonfroi et route de Saint-Omer, le dimanche 24 mai 2015 de 15h30 &
18h30, pour permettre le bon déroulement d'un défilé musical

ARTICLE 02 - Le stationnement sera interdit & fous les véhicules pendant le déroulement du
défilé.

ARTICLE 03 - Les prescriptions du présent arrété seront rappelées par des panneaux de
signalisations posés par les Services Technigues Municipaux de la Commune de CLAIRMARAIS.

ARTICLE 04 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS et Monsieur le Commissaire de Police de
Saint-Omer, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait & CLAIRMARAIS, fe 27/03/2015.

ARRETE 2015-09 - circulation et stationnement défilé pentecdte.doc
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République Frangaise Amrété duy Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-10
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Sgint-Omer

Commune de Clairmarais

QOB JET : Circulation et stationnement — ducasse de Pentecdie
Nous, Damien MOREL, Maire de la commune de Clairmarais

Vu le code général des collectivités tenmitoriales et notamment les arficles L, 2 212-1, L. 2
212-2, L. 2 213-1 et suivants.

VU ld nécessité de modifier & l'occasion de la ducasse |a circulation et le stationnement
sur fa place et ses abords.

Considérant que, dans l'intérét de la sécurité publigue, il est indispensable de prendre les
mesures utiles en vue de prévenir fout accident,

ARRETONS

Arficle 1: A l'occasion de Ia ducasse de Pentecdfe, les attractions fordgines seront
installees sur la place de Clairmarais.

Aucun forain ne sera admis en dehors des emplacements autorisés. L'installation de
« volants » est interdite.

Article 2 : Lo ducasse aurd lieu du dimanche 24 au lundi 25 mai 201 5.

Les forains s'installeront & partir du mercredi 20 mai 2015 & 14 heures en fonction de
l'emplacement. En aucun cas, ils ne devront arriver en dehors de leur plage horaire fixée.

Les emplacements devront éfre libérés au plus tard le mercredi 27 mai 2015 & 17 heures.

Article 3: Les caravanes d'habitgtion des industriels forains seront autorisées &
stationner du mercredi 20 au mercredi 27 mai 2015 sur la place.

Seuls les véhicules forains déclarés dans le dossier d'admission et servant & I'habitation
sont autorisés & stationner dans les lieux définis ci-dessus.

Les véhicules dont les numéros dimmatriculation n'aurcient pas été donnés lors de
l'inscription & la ducasse de Pentecdte ne seront pas admis tant sur le champ de foire

gue sur le lieu d'habitation.

ARRETE 2015-10 - circulation et stationnement ducasse pentecote.doc
Page | surl




Les camions et matériels des industriels forains doivent rejoindre la portion de I'ancienne
rue du Romelaére (deriere le cimetiere)

En conséquence, reste interdif sur fout le ferritoire de Clairmarais, aux endroits autres que
ceux désignés ci-dessus, le stationnement des véhicules forains.

Article 4 : Les forains ayant regu l'agrément de I'Administrafion Municipale sont seuls
autorisés 4 s'installer aux emplacements qui leur sont assignes par le personnel
communal, en ce qui concerne la place. Le placement des caravanes d'habitation sera

effectué par l'agent municipal.

Article 5:  Le stationnement et la circulation des véhicules & moteur et des cycles seront
inferdits du mercredi 20 mai a 8 heures au mercredi 27 mai 2015 & 18 heures sur la place.

Article 6 . Les commercants forains présents sur le champ de foire sont autorisés &
installer des haut-parleurs fixes dirigés vers les métiers sous les conditions ci-aprés :

Samedi: de 14 heures a 21 heures
Du dimanche au lundi : de 8 heures d 22 heures

Article 7:  Le présent arrété cessera d'avoir effet dés la fin de ladite manifestation.

Article 8: La pose de barrieres et panneaux de signalisation seront assurés par les soins
des Services Techniques Municipaux,

Article 9 . Les dispositions du présent arréte seront matérialisées par la mise en place
d'une signalisafion routiere réglementaire 72 heures au moins avant le début de

l'installation des forains.
Article 10 : Le présent arrété sera affiché et publié, Monsieur le Commissaire de Police,

Monsieur le secrétaire de mairie et les agents placés sous leurs ordres sont chargés
chacun en ce qui le concerne de 'exécution du présent arrété dont ampliation leur sera

adressée,

Fait & CLAIRMARAIS, le 27/03/2015.

Le Maire

Damien MOREL

ARRETE 2015-10 - circulation et stationnement ducasse pentecote.doc
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République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-11
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Saint-Omer

\ Commune de Cloirmarais

OBJET : Interruption de la circulation en agglomération, routes d'Arques et de Saint-Omer,
le vendredi 8 mai 2015,

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

o Vule Code delaroute,

o Vuie Code Général des Collectivités Territoriales,

* Considérant qu’il convient de prendre des mesures propres & assurer la commodité de la
circulation pour faciliter le bon déroulement de ['épreuve sportive «les 4 jours de
Dunkerque » organisée le vendredi 8 mai 2015 et prévenir les accidents

ARRETONS

ARTICLE Q1 - La circulation des véhicules sera interrompue routes d'Arques et de Sainf-Omer, le
vendredi 8 mai 2015 & partir de 15h30, et le stationnement interdit & partir de 8h, pour
permettre le bon deroulement des « 4 jours de Dunkergue ».

La circulation sera intferrompue 4 heure avant 'horaire officiel de passage du premier coureur
et Vi heure aprés le passage du véhicule de « fin de course » de la gendarmerie nationaie.
ARTICLE 02 - Les usagers devront céder la pricrité aux participants de 'épreuve.

ARTICLE 03 - Les prescriptions du présent arrété seront rappelées par des panneaux de
signalisations poses par les organisateurs de 'épreuve

ARTICLE 04 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS et Monsieur le Commissaire de Police de
Saint-Omer, sont charges, chacun en ce qui le concerne, de I'execufion du présent arrété

Fait & CLAIRMARAIS, le 01/04/2015.

Le Maire

Damien MOREL

ARRETE 2015-11 - circulation épreuve 4 jours Dunkerque.dog
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République Francaise Arrété du Mdire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-12
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Saint-Omer

sy
Commune de Clairmarais

Obiet : Arrété de recrutement en Contrat d'Engagement Educatif
de Monsieur Sylvain GENEL

Nous, Damien Morel, Maire de Clairmarais

VU la loi n°2012-387 du 22 mars 2012 relative & la simplification du droit et & I'alte-
gement des démarches administratives ;

VU le décret n°2012-581 du 26 avril 2012 relatif aux conditions de mise en ceuvre
du repos compensateur des titulaires d'un contrat d'engagement éducatif ;

Vu le code de I'action sociale et des familles (articles L 432-2 et D 432-3 & D 432-4 ;

Vu le code du travail,

Vu la circulaire du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en oeuvre du repos
compensateur équivalent au repos quotidien pour les fitulaires d'un contfrat d'enga-
gement educatif ;

Vu la délibération 2014-33 du 25 septembre 2014 du conseil municipal de
Clairmarais décidant de la création de non-permanents pour I'affectation au
sein de |a structure d'accuell collectif de mineurs et pour les animateurs nécessaires &
la politique Jeunesse de la commune ;

ARRETONS

ARTICLE 1 ; NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Le présent contrat est un confrat d'engagement éducatif ; il reléve du droit prive et
est passé en application des articles L774-2 et D773-2-1 & D773-2-7 du Code du

travail.

ARTICLE 2 : OBJET DU CONTRAT ET FONCTION

Sylvain GENEL, né le 27/08/1995 & Lille (59), est engage & compter du 18/04/2015
en qualité de "salarié " en contrat d'engagement éducatif. Le présent contrat pren-

dra fin e 30/04/2015.

Le salarie est engagé en qualité d'animateur. Cette fonction comprend notam-
ment I'accomplissement des tGches suivantes:

. veiller & ta sécurité physique et morale des jeunes




. mettre en ceuvre le projef pédagogique élaboré par le directeur

. metire en place et animer les activités demandées par le directeur.

. participer aux réunions organisées par le directeur du s¢jour, avant et pen-
dant le séjour

. promouvoir I'image des activités du Centre Communal d'Action Sociale.

Le salarié exercera ses fonctions & I'occasion de I'Accueil de Loisirs Sans Heber-
gement de Clairmarais

ARTICLE 3 : PERIODE D’ESSAI

Le présent contrat est soumis & une période d'essai d'une journée & compter
du 18/04/2015.

Pendant cette période d'essai, chaque partie peut mettre fin au contrat sans
préavis, ni indemnité,

ARTICLE 4 : REMUNERATION

Conformément a la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le co-
contractant percevra une remunération brute de 50 € (cinquante euros) par

jour fravaillé.

ARTICLE 5 : AVANTAGES EN NATURE

Le cocontractant bénéficiera des avantages suivants :

» Participation aux frais de repas lorsqu'ils sont inclus dans la journée de tra-
vail

ARTICLE 6 : DUREE HEBDOMADAIRE DE SERVICE ET REPARTTION DES HORAIRES .

CONIRAT TEMPS NON COMPLET

Le présent confrat est un contrat de fravail a femps non complet : 30 heures heb-
domadaires.

Le planning prévisionnel des horaires est le suivant :

- samedi 18/04/2015 : 10h-12h

- dulundi 27 au jeudi 30/04/2015 de 13h ¢ 19h
Le cocontractant et I'employeur sont d’accord pour modifier cette répartition des
horaires & l'initiative de I'employeur en cas de nécessité de service. Le délai de préve-

nance de la modification est fixe & 7 jours, sauf cas d'urgence.

ARTICLE 7 : REPOS QUOTIDIEN ET HEBDOMADAIRE




Conformément & la delibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le salarié
kénéficiera d'un repos quotidien de 11 heures.

Il bénéficiera d’un repos compensateur dans les conditions fixées par la délibéra-
tion citée ci-dessus, conformement au déecret n°2012-581 du 26 avril 2012.

Le cocontractant bénéficie d'un repos hebdomadaire minimum de vingt-
qguatre heures consécutives. Ce jour de repos sera le dimanche.

ARTICLE 8 : RUPTURE DU CONTRAT

Le présent contrat peut &tre rompu avant I'échéance du tferme par accord
entre salarié et employeur conformément & I'article L1243-1 du code du travail.

Il peut également étre rompu & linitiative de I'employeur dans les cas suivants :

. force majeure,

. faute grave,
« impossibilité pour le salarié de continuer & exercer ses fonctions.

ARTICLE 9 : CONGES ANNUELS

Le salarié bénéficiera de 2 heures de congés payés pour la durée du conftrat.

Les dates de congés seront arrétées par I'employeur (soit 5 fois les obligations
hebdomadaires pour une année civile tfravaillée proratisées en fonction du temps

effectivement travaillé sur I'année)

Sl n'a pu prendre ses congés pavés, le salarié bénéficiera d'une indemnité
compensatrice de congés payés a la fin de son contrat.

ARTICLE 10 : SECURITE SOCIALE — RETRAITE

Le cocontractant benéficie du regime géneéral de la Sécurité Sociale.

Le cocontractant est affilie & I'IRCANTEC, caisse de retraite complémentaire.

ARTICLE 11 : CONTENTIEUX

Les litiges individuels nes & I'occasion de la conclusion, I'exécution ou la rupture du
présent contrat relévent de la compétence du Conseil des Prud'hommes de

Saint-Omer.

e e %W

S;Jr\ﬁa \’VJ'(., B

Fait a Clairmarais




République Frangaise Arrété du Mdire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-13
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Saint-Omer

Commune de Clairmarais

Objet : Arrété de recrutement en Confrat d'Engagement Educatif
de Juliette MACREZ

Nous, Damien Morel, Maire de Clairmardis

Vu la loi n°2012-387 du 22 mars 2012 relative & la simplification du droit et & I'allé-
gement des démarches administratives ;

Vu le décret n°2012-581 du 26 avril 2012 relatif aux conditions de mise en ceuvre
du repos compensateur des titulaires d’un contrat d’engagement éducatif ;

Vu le code de |'action sociale et des familles (articles L 432-2 et D 432-3 & D 432-4 ;

Vu le code du fravail,

Vu la circulaire du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en ceuvre du repos
compensateur équivalent au repos quotidien pour les fitulaires d'un contrat d’enga-
gement éducatif ;

Vu la délibération 2014-33 du 25 septembre 2014 du conseil municipal de
Clairmarais décidant de la création de non-permanents pour |'affectation au
sein de la structure d'accueil collectif de mineurs et pour les animateurs nécessaires d
la politiqgue Jeunesse de la commune ;

ARRETONS

ARTICLE 1 : NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Le présent contrat est un contrat d’'engagement éducatif ; il reléve du droit prive et
est passé en application des articles L774-2 et D773-2-1 a D773-2-7 du Code du

travail.
ARTICLE 2 : OBJET DU CONTRAT ET FONCTION

Juliette MACREZ, née le 17/06/1994 & Saint-Omer (62}, est engagée a compter
du 18/04/2015 en qualité de "salariée" en contrat d'engagement éducatif. Le présent

contrat prendra fin le 30/04/2015.

La salariée est engagée en qualité d'animateur. Cette fonction comprend no-
tamment I'accomplissement des t&ches suivantes :

. veiller & la sécurité physique et morale des jeunes




. mettre en ceuvre le projet pédagogique élaboré par le directeur

. mettre en place et animer les activités demandées par le directeur.

. participer aux réunions organisées par le directeur du séjour, avant et pen-
dant le séjour

. promouvoir I'image des activités du Centre Communal d'Action Sociale.

La salariée exercera ses fonctions & I'occasion de I'Accueil de Loisirs Sans He-
bergement de Clairmarais.

ARTICLE 3 : PERIODE D'ESSAI

Le présent contrat est soumis & une période d'essai d'une journée a compter
du 18/04/2015.

Pendant cette période d'essai, chaque partie peut mettre fin au contrat sans
préavis, ni indemnité.

ARTICLE 4 : REMUNERATION

Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le co-
contractant percevra une rémunération brute de 50 € (cinquante euros) par

jour fravaillé.

ARTICLE 5 : AVANTAGES EN NATURE

Le cocontractant bénéficiera des avantages suivants ;

« Participation aux frais de repas lorsqu'ils sont inclus dans |la journée de fra-
vail

ARITICLE 6 : DUREE HEBDOMADAIRE DE SERVICE ET REPARTITION DES HORAIRES .

CONIRAT TEMPS NON COMPLET

Le présent contrat est un contrat de travail & temps non complet : 30 heures heb-
domadaires.

Le planning prévisionnel des horaires est le suivant ;
- samedi 18/04/2015: 10h-12h
- dulundi 27 au jeudi 30/04/2015 de 13h & 19h

Le cocontractant et I'employeur sont d'accord pour modifier cette répartition des
horaires & Pinitiative de I'employeur en cas de nécessité de service. Le délai de preve-
nance de la modification est fixé & 7 jours, sauf cas d'urgence.




ARTICLE 7 : REFOS QUOTIDIEN ET HEBDOMADAIRE

Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, la salariee
bénéficiera d'un repos quotidien de 11 heures.

Elle bénéficiera d'un repos compensateur dans les conditions fixées par la délibé-
ration citée ci-dessus, conformément au décret n°2012-581 du 26 avril 2012,

Le cocontractant bénéficie d'un repos hebdomadaire minimum de vingt-
quatre heures consécutives. Ce jour de repos sera le dimanche.

ARTICLE 8 : RUPTURE DU CONTRAT

Le présent confrat peut étre rompu avant I'échéance du terme par accord
entre salariée et employeur conformément & I'article L1243-1 du code du fravail.

It peut également &tre rompu a linitiative de I'employeur dans les cas suivanis :

. force majeure,

. faute grave,
. impossibilité pour le salarié de continuer & exercer ses fonctions.

ARTICLE 9 : CONGES ANNUELS

La salariéé bénéficiera de 2 heures de congés payés pour la durée du confrat.

Les dates de congés seront arrétées par I'employeur (soit 5 fois les obligations
hebdomadaires pour une année civile fravaillée proratisées en fonction du temps

effectivement travaillé sur I'année)

S'll n'a pu prendre ses congés payés, la salariée bénéficiera d'une indemnité
compensatrice de congés payés & la fin de son confraf.

ARTICLE 10 : SECURITE SOCIALE — RETRAITE

Le cocontractant bénéficie du régime général de la Sécurité Sociale.
Le cocontractant est affilié & I'IRCANTEC, caisse de retraite complémentaire.

ARTICLE 11 : CONTENTIEUX

Les litiges individuels nés & I'occasion de la conclusion, I'exécution ou la rupture du
porésent contrat relévent de la compétence du Conseil des Prud’hommes de

Saint-Omer.

Fait & Clairmarais, le 14/04/2015

Nofifié & lintéressée le : 18/04/2015

Sighature de lintéressée :




République Francaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Canton de Saint-Omer N° 2015-14

Commune de Clairmarais

OBJET : numérotage - 1 le Croguart

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

Vu le code général des collectivités territoriales et nofamment son artficle L 2213-28 ;

Vu l'article R 610-5 du code pénal qui prévoit que la violation des interdictions ou le manguement
aux obligations edictées par les décrets et arrétés de police sont punis de 'amende prévue pour
les contraventions de la premiére classe ;

Considérant que le numérotage des habitations en agglomération constitue une mesure de
police générale que seul le maire peut prescrire ;

Considérant qu'il est nécessaire de prescrire une numérotation d'habitation au lieu-dit Le
Croquart
ARRETONS

ARTICLE 01 - i est prescrit la numérotation « 1 Le Croquart » concernant la parcelle A0492

Fait & CLAIRMARAILS, le 18/04/2015

ARRETE 2015-14 - numérotage parcelle A0492 - 1 Le Croquart.doc
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République Francaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Canton de Sainf-Omer N° 2015-15

Commune de Clairmarais

OBJET : numérotage - 7 bis chemin de Booneghem

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

Vu le code général des collectivités teritoriales et nctamment son artficle L 2213-28 ;

vu l'article R 610-5 du code pénal qui prévoit que la violation des interdictions ou le manguement
aux obligations édictées par les décrets et arrétés de police sont punis de 'lamende prevue pour
les contraventions de la premiére classe ;

Considérant gue le numérotage des habitations en agglomération constitue une mesure de
police générale que seul le maire peut prescrire ;

Considérant qu'il est nécessaire de prescrire une numérotation d'habitation au chemin de
Booneghem

ARRETONS

ARTICLE 01 - il est prescrit la numérotation « 7 bis chemin de Booneghem» concernant les
parcelles A0859 et A1098

Fait & CLAIRMARAIS, le 18/04/2015

ARRETE 2015-15 - numérotage parcelles A0859 et A1098 - 7 bis chemin de Booneghem.doc
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République Francaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-16
Arrondissement de Saini-Omer
Canton de Saint-Omer

Commune de Clairmarais

OBJET : interruption de la circulation en agglomération, routes d'Arques et de Saint-Omer,
le vendredi 8 mai 2015.

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

¢ Vule Code delaroute,

o VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

¢ Considérant qu'il convient de prendre des mesures propres & assurer la commodité de la
circulation pour faciliter le bon déroulement de ['épreuve sportive «les 4 jours de
Dunkerque » organisée le vendredi 8 mai 2015 et prévenir les accidents

ARRETONS

ARTICLE O1 - Le présent arrété annule et remplace 'arrété n° 2015-11.

ARTICLE 02 - La circulation des véhicules autres que ceux munis de linsigne officiel de
l'organisation sera inferrompue routes d'Argues et de Saint-Omer, ie vendredi 8 mai 2015 &
partir de 14h, pour permettre le bon déroulement des « 4 jours de Dunkerque ».

La circulation sera interrompue 2 heure avant 'horaire officiel de passage du premier coureur
et V4 heure aprés le passage du véhicule de « fin de course » de la gendarmerie nationale.

ARTICLE 03 — Nonobstant les dispositions qui précedent, le franchissement des voies pourra
étre autorisé durant la période dinterdiction par les agents de service chargés de la
surveillance de la circulation, et effectué sous leur contrdle.

Les vehicules dont les conducteurs justifieront d'une urgence particuliere (activité médicale,
services publics et notamment les véhicules de lutte contre l'incendie, transports de denrées
périssables) pourront étre autorisées & emprunter les voies interdites, sous réserve d'étre
accompagnes d'une escorfe motorisée de la police ou de la gendarmerie.

ARTICLE 04 - Le stationnement des véhicules est strictement interdit sur 'ensemble du parcours

de ?h & 18h30.
Le stationnement du public est interdit dans les virages & angle droit ou en épingle et faisant

suite & une longue ligne droite.

ARTICLE 05 - Les prescriptions du présent arrété seront rappelées par des panneaux de
sighalisations posés par les organisateurs de I'épreuve.

ARTICLE 06 - Toufe contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie
conformément aux lois et réglements en vigueur.

ARRETE 2015-16 - circulation épreuve 4 jours Dunkerque.doe
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ARTICLE 07 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS et Monsieur ie Commissaire de Police de
Saint-Omer, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété

Fait & CLAIRMARAIS, le 30/04/2015.

ARRETE 2015-16 - circulation épreuve 4 jours Dunkerque.doc
Page 2 sur2




République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-17
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Saint-Omer

Commune de Clairmarcis

Objet : Arrété de recrutement en Contrat d’Engagement Educatif
de Monsieur Sylvain GENEL

Nous, Damien Morel, Maire de Clairmarais

Vu la ioi n°2012-387 du 22 mars 2012 relative & la simplification du droit et & P'allé-
gement des démarches administratives ;

Vu le décret n°2012-581 du 24 avril 2012 relatif aux condifions de mise en ocsuvre
du repos compensateur des fitulaires d'un confrat d'engagement éducatif ;

Vu le code de 'action sociale et des familles (articles L 432-2 et D 432-3 & D 432-4;

Vu le code du travail,

Vu la circulaire du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en ceuvre du repos
compensateur équivalent au repos quotidien pour les titulaires d'un contrat d'enga-
gement éducatif ;

Vu la délibération 2014-33 du 25 septembre 2014 du conseil municipal de
Clairmarais décidant de la création de non-permanents pour |'affectation au
sein de la structure d'accueil collectif de mineurs et pour les animateurs nécessaires &

ta politique Jeunesse de la commune ;

ARRETONS

ARTICLE 1 : NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Le présent contrat est un contrat d'engagement éducatif ; il releve du droit privé et
est passé en agpplication des articles L774-2 et D773-2-1 & D773-2-7 du Code du

fravail.

ARTICLE 2 : OBJET DU CONTRAT ET FONCTION

Sylvain GENEL, né le 27/08/1995 & Lille (59}, est engagé & compter du 23/05/2015
en gualité de "salarié" en contrat d'engagement educatif. Le présent contrat prendra

fin le 28/07/2015.

Le salarie est engagé en qualité d'animateur. Cette fonction comprend notam-
ment I'accomplissement des t&ches suivantes:

. veiller 4 la sécurité physique et morale des jeunes




. metire en ceuvre le projet pédagogique élaboré par le directeur

. mettre en place et animer les acftivités demandées par le directeur.

. participer aux réunions organisées par le directeur du séjour, avant et pen-
dant le séjour

. promouvoeir I'image des activités du Centre Communal d’'Action Sociale,

Le salarié exercera ses fonctions d I'occasion de I'Accueil de Loisirs Sans Héber-
gement de Clairmarais

ARTICLE 3 : PERIODE D'ESSAI

Le présent contrat est soumis & une période d'essai d'une journée & compter
du 23/05/2015.

Pendant cette période d'essai, chaque partie peut metire fin au contrat sans
préavis, ni indemnité,

ARTICLE 4 : REMUNERATION

Conformément a la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le co-
contractant percevra une rémuneration brute de 50 € (cinquante euros) par
jour travaillé.

ARITICLE 5 : AVANTAGES EN NATURE

Le cocontractant bénéficiera des avantages suivants :

« Farticipation aux frais de repas lorsqu’ils sont inclus dans la journée de tra-
vail

ARTICLE 6 : DUREE HEBDOMADAIRE DE SERVICE ET REPARTITION DES HORAIRES :

CONIRAT TEMPS NON COMPLET

Le présent contrat est un contrat de travail & temps non complet © 30 heures heb-
domadadaires.

Le planning prévisionnel des horaires est le suivant :
- Teréunion préparatoire le samedi 23/05/2015 : 10h-12h
- 2°réunion préparatoire date et horaires & définir

- de 13h & 18h30 du lundi au vendredi entre le 06/07 et le 28/07/2015 (sauf pour les
journées enfieres, 3 en prévision avec horaire 8h30 18h30)

Le coconfractant et I'employeur sont d'accord pour modifier cette répartition des
horaires a 'initiative de I'employeur en cas de nécessité de service, Le délai de préve-




nance de la modification est fixé & 7 jours, sauf cas d'urgence.

ARTICLE 7 : REPOS QUOTIDIEN ET HEBDOMADAIRE

Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le salarié
bénéficiera d'un repos quotidien de 11 heures.

Il bénéficiera d'un repos compensateur dans tes conditions fixees par la délibéra-
tion citée ci-dessus, conformément au décret n°2012-581 du 26 avril 2012.

Le cocontractant bénéficie d'un repos hebdomadaire minimum de vingt-
quatre heures consécutives. Ce jour de repos sera le dimanche.

ARTICLE 8 : RUPTURE DU CONTRAT

Le présent contrat peut étre rompu avant 'échéance du terme par accord
entre salarié et employeur conformément & 'article L1243-1 du code du travail.

Il peut également étre rompu d l'initiative de I'employeur dans les cas suivants :

. force majeure,

. faute grave,
« impossibilité pour le salarié de confinuer d exercer ses fonctions.

ARTICLE 9 : CONGES ANNUELS

Le salarié béneficiera de 2 jours de congeés payes pour la durée du contrat.

ARTICLE 10 : SECURITE SOCIALE — RETRAITE

Le coconfractant bénéficie du régime géneral de la Securite Sociale.

Le cocontractant est affilié & I'IRCANTEC, caisse de refraite complementaire.

ARTICLE 11 : CONTENTIEUX

Les litiges individuels nés & I'occasion de la conclusion, I'exécution ou la rupture du
présent contrat relévent de la compétence du Conseil des Prud’hommes de

Saint-Omer.

Fait a Clairmarais

Le Maire

Nofifié le : .‘2.23../.(7.5/.1.?.4..5. ..... Signature :

%\?W




République Francaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Cailais N° 2015-18
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Saint-Omer

Commune de Clairmarais

Obiet : Arrété de recrutement en Contrat d'Engagement Educatif
de Juliette MACREZ

Nous, Damien Morel, Maire de Clairmarais

Vu la loi n°2012-387 du 22 mars 2012 relative & la simplification du droit et & I'alle-
gement des démarches administratives ;

Vu le décret n°2012-581 du 26 avril 2012 relatif aux conditions de mise en ocsuvre .
du repos compensateur des fitulaires d'un contrat d'engagement éducatif ;

Vu le code de I'action sociale et des familles (articles L 432-2 et D 432-3 & D 432-4 ;

Vu le code du travail,

Vu la circulaire du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en csuvre du repos
compensateur équivalent au repos quotidien pour les fitulaires d'un contrat d'enga-
gement eéducatif ;

Vu la délibération 2014-33 du 25 septembre 2014 du conseil municipal de
Clairmarais décidant de la création de non-permanents pour |'affectation au
sein de la structure d'accueil collectif de mineurs et pour les animateurs nécessaires ¢
la politigue Jeunesse de la commune ;

ARRETONS

ARTICLE 1 : NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Le présent contfrat est un contfrat d’engagement éducatif ; il reléve du droit priveé et
est passé en application des articles L774-2 et D773-2-1 a D773-2-7 du Code du

travail.

ARTICLE 2 : OBJET DU CONTRAT ET FONCTION

Juliette MACREZ, née le 17/06/1994 & Saint-Omer (62), est engagée & compter
du 23/05/2015 en qualité de "salariée" en contrat d’engagement éducatif. Le present
contrat prendra fin le 28/07/2015.

La salariée est engagée en qualité d'animateur. Cetfte fonction comprend no-
tamment 'accomplissement des téches suivantes:

. veiller & la sécurite physique et morale des jeunes




. mettre en ceuvre le projet pédagogique élaboré par le directeur

. metire en place et animer les activités demandées par le directeur,

. parficiper aux réunions organisees par le directeur du sejour, avant et pen-
dant le séjour

. promouvoir I'image des activites du Centre Communal d'Action Sociale.

La salarieée exercerqa ses fonctions a I'occasion de I'Accueil de Loisirs Sans Hé-
bergement de Clairmarais,

ARTICLE 3 : PERIODE D'ESSAI

Le présent contrat est soumis a une periode d’'essai d'une journée & compfter
du 23/05/2015.

Pendant cette periode d'essai, chaque partie peut meftire fin au contrat sans
préavis, ni indemnité.

ARTICLE 4 : REMUNERATION

Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le co-
confractant percevra une rémunération brute de 50 € [cinquante euros} par

jour fravaillé.

ARTICLE 5 : AVANTAGES EN NATURE

Le cocontractant bénéficiera des avantages suivants :

« Participation aux frais de repas lorsqu’ils sont inclus dans la journée de tra-
vail

ARTICLE 6 : DUREE HEBDOMADAIRE DE SERVICE ET REPARTITION DES HORAIRES :

CONITRAT TEMPS NON COMPLET

Le présent contrat est un conirat de travail a temps non complet : 30 heures heb-
domadaires.,

Le planning prévisionnel des horaires est le suivant :
- leréunion préparatoire le samedi 23/05/2015: 10h-12h
- 2°réunion préparatoire date et horaires & définir

- de 13h a 18n30 du iundi au vendredi entre le 06/07 et le 28/07/2015 (sauf pour les
journées entieres, 3 en prévision avec horaire 8n30 18h30)

Le cocontractant et I'employeur sont d'accord pour modifier cette répartition des
horaires & 'initiative de I'employeur en cas de nécessité de service. Le délai de préve-




nance de la modification est fixé & 7 jours, sauf cas d’urgence.

ARTICLE 7 : REPOS QUOTIDIEN ET HEBDOMADAIRE

Conformément & la deliberation du Conseil Municipal de Clairmarais, la salariee
bénéficiera d'un repos quotidien de 11 heures.

Elle bénéficiera d'un repos compensd’reur dans les conditions fixées par la délibé-
ration citée ci-dessus, conformément au décret n°2012-581 du 26 avril 2012.

Le cocontfractant beénéficie d'un repos hebdomaddire minimum de vingt-
quatre heures consécutives. Ce jour de repos sera le dimanche.

ARTICLE 8 : RUPTURE DU CONTRAT

Le présent conifrat peut étre rompu avant I'échéance du terme par accord
entre salarieée et employeur conformément a I'article L1243-1 du code du travail.

Il peut égaiement &tre rompu 4@ linitiative de I'employeur dans les cas suivants :

. force majeure,

« faute grave,
« impossibilité pour le salarié de continuer & exercer ses fonctions.

ARTICLE 9 : CONGES ANNUELS

Le salarié bénéficiera de 2 jours de congés payés pour la durée du contrat.

ARTICLE 10 : SECURITE SOCIALE — RETRAITE

Le cocontractant bénéficie du régime général de |a Securité Sociale.
Le cocontractant est affilié & I'IRCANTEC, caisse de retraite complémentaire.

ARTICLE 11 : CONTENTIEUX

Les litiges individuels nés a I'occasion de |la conclusion, I'exéecufion ou la rupture du
présent contrat relevent de la compétence du Conseil des Prud’hommes de

Saint-Omer.

Fait & Clairmarais, le 20/05/2015

. L& Maire

-\

" “/Damien MOREL

Notifié & lintéressée le : BSZO,Cj/fS

Signature de rintérejgy_




‘République Frangaise Anrété du Maire
‘Département du Pas-de-Calais N° 2015-19
Arrondissement dea Saint-Omer
.Canton de Sgint-Omer

‘ Commune de Cigirmarais

OBJET : Circulation et stationnement — événement « Opérabus »
Nous, Damien MOREL, Maire de la commune de Clairmarais

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 2 212-1, L. 2
212-2, L. 2 213-1 et suivants,

VU la nécessité de modifier & 'occasion de I'événement « Opérabus » la circulation et le
stationnement sur la place et ses abords,

Considérant que, dans l'intérét de la sécurité publique, il est indispensable de prendre les
mesures Utiles en vue de prévenir tout accident,

ARRETONS

Arficle 1. .A 'occasion de I'événement « Opérabus », le stationnement et la circulation
des véhicules (A I'exception de celui de I'évenement) seront interdits le jeudi 04 juin 2015

de 14 heures & 20 heures sur la place.

Article 2. Le présent amété cessera d'avoir effet dés la fin de ladite manifestation.

Arficle 3: La pose de barriéres et panneaux de signalisation seront assurés par les soins
des Services Technigues Municipaux.

Article 4: Le présent arrété sera affiché et publié, Monsieur le Commissaire de Police,
Monsieur le secrétaire de mairie et les agents placés sous leurs ordres sont chargés
chacun en ce qui le concerne de l'exécution du présent arréte dont ampliation leur sera

adressée.

Fait & CLAIRMARAIS, e 20/05/2015.

ARRETE 2015-19 - circulation et stationnement place événement opérabus.doc
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République Francaise Arréte du Maire
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Saint-Omer N° 2015-20

Cantfon de Saint-Omer Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation — fravaux réparation canalisation résequ dssainissement

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

VU la Loi N° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative qux droifs et libertés des Communes, des
Départements et des Régions, notamment ses articles 25 et 27,

Vu le Code des Communes,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de ia Route,

Vu le Réglement de Voirie approuvé par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

Vu l'instruction Interministérielle sur la signalisation routiere,

CONSIDERANT,
- gqu'l importe de réglementer la circulation et le stationnement afin d'assurer la sécurité publique

au Rossignol pendant les travaux de réparation de canalisation du réseau d'assainissement
effectués par:

ENTREPRISE MAITRE D'OUVRAGE

COLAS NORD PICARDIE Pour le compte de CASO

175 RUE DE THEROUANNE RUE ALBERT CAMUS

BP225

62504 SAINT-OMER Cedex 62219 LONGUENESSE
ARRETE

ARTICLE 1: Sous ta responsabilité de la CASO, Mdiitre d'Ouvrage chargé de I'application des
mesures du présent arété, I'enfreprise COLAS sera autorisée du 27 mai 2015 au 28 mai 2015 ¢

occuper la voie publique au lieu-dit le Rossignol.
ARTICLE 2 La circulation et le stationnement seront interdits au droit du chantier.

ARTICLE 3: Durant cette interdiction, un itinéraire de déviation pour les poids tourds et un
second pour les véhicules légers seront mis en place .

Circulation des poids lourds .
Une déviation Poids Lourds sera installée & I'intersection de ia RD 210 et de Ia RD 209 sur le

tenitoire de Clairmarais.

La circulation Poids Lourds s'effectuera par Le Nieppe, Renescure (RD?933), le giratoire du
Fort Rouge, I' Avenue Pierre Mendés France (RD211) et vice versa.

Le point d'arrét CASOBUS Place de Malhove (Terminus) est fransféré au point d’arrét Allée

cde [a Forét.

ARRETE 2015-20 - restriction de circulation {ravaux colas le rossignol.doc
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Circulation des véhicules [égers :
Les véhicules légers en provenance de Clairmarais et se dirigeant vers le Centre-Ville

d'Arques seront déviés par la rue du Rossignol {territoire de Clairmarais), la rue de Bordeaux et la
rue de Savoie, et vice versa pour les véhicules en provenance du Centre-Ville d'Arques et

souhaitant se diriger vers Clairmarais.

ARTICLE 4 : La signalisation réglementaire rappelant ces dispositions aux usagers sera mise en
place par |'entreprise chargée des travaux.

ARTICLES: Conformément & l'arficle R 421-5 du Code de Justice Administrative, ie Tribunal
Administratif de LILLE peut &tre saisi par voie de recours dans le délai de 2 mois & compter de la

notification de cette décision.

ARTICLE 6 : Monsieur le Secrétaire de Mairie, Monsieur le Responsable de la Maison du
Département Ameénagement Durable de I'Audomarois, Madame le Maire d'Arques, Monsieur le
Commissaire de Police de Saint-Omer et tout agent de I'autorité sont chargés, chacun en ce qui

les concernent, de l'exécution du présent arrété.

Fait & CLAIRMARAIS, le 27/05/2015

ARRETE 2013-20 - restriction de circulation travaux colas le rossignol.doc
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Accusé de réception - Ministére de [Interigur

République Francaise , Arrété du Maire 062-216202256-20150608-ARRETE2015-21-AR
Departement du Pas-de-Calais N° 2015-?1
Arrondissement de Saint-Omer Accusé certifié exécutoire

Canton de Salnt-Omer
3 o | Réception par le préfet : 08/06/2015

Commune de Clairmarais

Objet : INTERDICTION DES DEJECTIONS SUR LE DOMAINE PUBLIC
COMMUNAL

Nous, Damien Morel, Maire de Clairmarais

Vu & Code Général des Coliechivités Teritoricles et notamment ses articies L 2211-2 ef suivants;

Vu le Code Pénal et notamment [Farficle R432-1;
Vu le Code Rural et notamment ses articles L211-22, L211-23 et L211-24;
Vu le Code de la Santé Publicue et netamment son arficls L1311-2

Vu le Réglement Sanitaire Départemental ;
Considérant gu'lly a leu d'assurer la salubrité publique et I'hygiéne des dépendances de la voie publique,

des aspaces verts ef espaces de jeux ouverts qux enfants ef d'y interdire les déjections des animaux;

ARRETONS

Article 1 - It est interdit de laisser déposer des dgjections sur les voies ouvertes & la circulation publique et
clans tas fieux ouverts au public.

Articie 2 - It est fait obligation aux personnes accompagnées d'un chien de procéder imméadiaternent, par
tout moyen approprié, av ramassage des déjections que cet ariimal abandonne sur tout oy partie de g
vois publigue, v compris dans les canlveaux, qinsl que dans les squares, parcs, jordins, espaces verts

publics et espaces de liberts.

lls devront procéder sans retard au ramassage de toute souillure faissée dans les lieux publics afin d'y
préserver [a propreté et la salubrité,

Atticle 3 - Cette obligation ne s'applique pas aux personnes tituldires -de fa carte d'invalidité prévue &
'article 174 du Code de la Famille et de I'cide sociale.

Article 4 - Le non ramassage das ddjactions de son animal fait encourir & son propriétaire yne amende de
35€, sur ia base de 'article R632-1 du code pendl. Cet article stipule en effet : “ast puni de 'amende pour
les contraventions de la 2e classe le fait de déposer, d'abandonner, de jefer ou da déposer, en lieu public
ou privé, a 'exception des emplacemants désignés & cet effet par Fautorité administrative compétents,

des ordures, déchets, déjections...”

Adticle 3 - Le présent arrété sera affiché en Mdairie,

Article 6 - Monsieur ie Maire de la commune de Clairmarcis, Monsieur le commissaire de police de Saint-
Omer, sont chargés chacun en ce quile concerne de 'exécution du présent arrété,

it & Clairmarcis

?.. CLA/
’i’,é”
) -!,.‘.: . ‘,?

Le Maire

ARRETE 2015-21 ARRETE INTERDISANT LES DEJECTIONS SUR LE DOMAINE PUBLIC COMMUNAL.doc
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République Frangaise Arrété du Maire
Deépartement du Pas-de-Catlais N° 2015-22
Arrcndissement de Saint-Omaer
Canton de Saint-Omer

Commune de Clairmanrdis

QOBJET : Interruption de [a circulation en agglomeération, route de Saint-Omer,
le dimanche 4 octobre 2015.

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

¢ Vule Code de laroute,

¢ Vule Code Général des Collectivités Teritoriales,

o Considérant qu'il convient de prendre des mesures propres & assurer la commodité de la
circulation pour faciliter le bon déroulement de I'épreuve sportive «la course du marais »
organisée le dimanche 4 octobre 2015 et prévenir les accidents

ARRETONS

ARTICLE 01 - La circulation des véhicules sera interrompue route de Saint-Omer, le dimanche 4
octobre 2015 10h30 & 12h00, pour permettre le bon déroulement de la « course du marais »

ARTICLE 02 - La portion concemée de la RD 209 est située entre le pont du Fossé du Roy et le
carrefour de I'eglise & Clairmarais

ARTICLE 03 - Seuls les riverains seront autorisés & emprunter la voirie lors de cette épreuve
sportive, les autres usagers seront amenés & prendre la déviation par la route de Arques (RD

210}

ARTICLE 04 - Les prescriptions du présent arrété seront rappelées par des pannecux de
signalisafions posés par les organisateurs de I'épreuve

ARTICLE 05 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS et Monsieur le Commissaire de Police de
Sainf-Omer, sont chargés, chacun en ce quile concerne, de I'exécution du présent arrété

Fait & CLAIRMARAIS, le 20/07/2015.

ARRETE 2015-22 - circulation épreuve course du marais.doc
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République Francgaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-23
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Saint-Omer

Commune de Clairmarais

Objet : Arrété de recrutement en Contrat d’Engagement Educatif
de Monsieur Sylvain GENEL

Nous, Damien Morel, Maire de Clairmarais

Vu la loi n°2012-387 du 22 mars 2012 relative & la simplification du droit et & 'alle- -
gement des démarches administratives ;

Vu le décretf n°2012-581 du 26 avril 2012 relatif aux conditions de mise en ocsuvre
du repos compensateur des titulaires d'un contraf d'engagement éducatif ;

Vu le code de I'action sociale et des familles (articles L 432-2 et D 432-3 & D 432-4 ;

Vu le code du travail,

Vu la circulaire du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en ceuvre du repos
compensateur équivalent au repos quotidien pour les titulaires d'un contrat d'enga-
gement educafif ;

Vu la délibération 2014-33 du 25 septembre 2014 du conseil municipal de
Clairmarais décidant de la création de non-permanents pour |'affectation au
sein de la structure d'accueil collectif de mineurs ef pour les animateurs nécessaires &
la politique Jeunesse de ia commune ;

ARRETONS

ARTICLE T : NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Le present contfrat est un contrat d'engagement éducatif ; il reléve du droit privé et
est passeé en application des articles L774-2 et D773-2-1 & D773-2-7 du Code du

fravail.

ARTICLE 2 : OBJET DU CONTRAT ET FONCTION

Sylvain GENEL, né le 27/08/1995 & Lille {59), est engagé a compter du 17/10/2015
en quadlité de "salarié” en contrat d’engagement éducafif. Le présent contrat prendra

fin le 23/10/2015.

Le salarie est engagé en qualité d’animateur, Cefte fonction comprend notam-
ment I'accomplissement des t&ches suivantes :

. veiller & la sécurité physique et morale des jeunes




. metire en ceuvre le projet pédagogique élaboré par le directeur

. mettre en place et animer les activités demandées par le directeur.

. parficiper aux réunions organisées par le directeur du séjour, avant et pen-
dant le sé&jour ,

. promouvoir I'image des activités du Centre Communal d’'Action Sociale.

Le salarié exercera ses fonctions & I'occasion de ['Accueil de Loisirs Sans Héber-
gement de Clairmarais

ARTICLE 3 : PERIODE D'ESSAI

Le présent contrat est soumis & une période d’'essai d'une journee a compter
du 17/10/2015.

Pendant cette période d’'essai, chagque partie peut mettre fin au contrat sans
préavis, ni indemnité.

ARTICLE 4 : REMUNERATION

Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le co-
contfractant percevra une rémunération brute de 50 € (cinquanie euros) par

jour fravaillé.

ARTICLE 5 : AVANTAGES EN NATURE

Le cocontractant bénéficiera des avantages suivants :

« Participation aux frais de repas lorsqu'ils sont inclus dans |a journée de tra-
vail

ARTICLE 6 : DUREE HEBDOMADAIRE DE SERVICE ET REPARTITION DES HORAIRES :

CONIRAT TEMPS NON COMPLET

Le présent contrat est un contrat de travail & temps non complet : 30 heures heb-
domadaires.

Le planning prévisionnel des horaires est le suivant ;
- samedi 17/10/2015 : 10h-12h
- dulundi 19 au vendredi 23/10/2015 de 13h & 1%9h

Le cocontractant et I'employeur sont d'accord pour modifier cette répartition des
horaires & I'initiative de I'employeur en cas de necessité de service. Le délai de preve-
nance de la modification est fixé & 7 jours, sauf cas d'urgence.

ARTICLE 7 : REPOS QUOTIDIEN ET HEBDOMADAIRE




Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le salarié
bénéficiera d'un repos quotidien de 11 heures.

Il bénéficiera d'un repos compensateur dans les conditions fixées par la délibéra-
tion citée ci-dessus, conformément au décret n°2012-581 du 26 avril 2012.

Le cocontractant benéficie d'un repos hebdomadaire minimum de vingt-
quatre heures consécutives, Ce jour de repos serd le dimanche.

ARTICLE 8 : RUPTURE DU CONITRAT

Le présent confrat peut étre rompu avant 'échéance du terme par accord
entre salarié et employsur conformément & I'article L1243-1 du code du travail.

[l peut également étre rompu & l'initiative de I'employeur dans les cas suivants

. force majeure,

. faute grave,
« impossibilité pour le salarié de continuer & exercer ses fonctions.

ARTICLE 9 : CONGES ANNUELS

Le satarié bénéficiera de 2 heures 30 de congés payés pour la durée du contrat.

Les dates de congés seront arrétées par l'employeur {soit 5 fois les obligations
hebdomadaires pour une annee civile travaillée proratisées en fonction du temps

effectivement tfravaillé sur I'année)

S'il n'a pu prendre ses congés payés, le salarié bénéficiera d'une indemnité
compensatrice de congés payés a la fin de son confrat.

ARTICLE 10 : SECURITE SOCIALE — RETRAITE

Le coconfractant bénéficie du régime géneral de la Sécurité Sociale.

Le cocontractant est affilie & I'IRCANTEC, caisse de refraite complémentaire.

ARTICLE 11 : CONTENTIEUX

Les litiges individuels nés & I'occasion de la conclusion, I'exécution ou la rupture du
présent contrat relevent de la compétence du Consell des Prud’hommes de

Saint-Omer.

Fait & Clairmarais

Le Maire

Notifié le : A1/40/2045..  signature :




République Francaise Arrété du Maire
Déparfement du Pas-de-Calais N° 2015-24
Arrondissement de Saint-Omer '
Canton de Saint-Omer

it i

Commune de Clairmarais

Objet : Arrété de recrutement en Contrat d'Engagement Educatif
de Madame Aurélie DUGAT

Nous, Damien Morel, Maire de Clairmarais

Vu la loi n°2012-387 du 22 mars 2012 relative & la simplification du droit et & 'alle-
gement des démarches administratives ;

Vu le décret n°2012-581 du 26 avril 2012 relatif aux conditions de mise en ceuvre
du repos compensateur des titulaires d’un confrat d'engagement éducatif ;

Vu le code de I'action sociale et des familles (articles L 432-2 et D 432-3 & D 432-4 ;

Vu le code du fravail,

Vu la circulaire du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en csuvre du repos
compensateur équivalent au repos quotidien pour les fitulaires d'un contrat d'enga-

gement éducatif ;

Vu la délibération 2014-33 du 25 septembre 2014 du conseil municipal de
Clairmarais décidant de la création de non-permanents pour 'affectation au
sein de la structure d'accueill collectif de mineurs ef pour les animateurs nécessaires 4

la politique Jeunesse de la commune ;

ARRETONS

ARTICLE 1 : NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Le présent contrat est un contrat d’engagement éducatif ; il reléve du droit privé et
ast passé en application des articles L774-2 et D773-2-1 & D773-2-7 du Code du

travail.

ARTICLE 2 : OBJET DU CONTRAT ET FONCTION

Aurélie DUGAT, née le 20/10/1986 & Verncon (27), est engagée & compter du
17/10/2015 en qudiité de "salariée” en contrat d’engagement éducatif. Le présent
confraf prendra fin le 23/10/2015.

La salariée est engagée en qualité d'animatrice. Cette fonction comprend no-
tamment l'accomplissement des t&ches suivantes :

. veiller & la sécurité physique et morale des jeunes




. mettre en csuvre le projet pédagogique élaboré par le directeur

s mettre en place et animer les activités demandées par le directevur.

. participer aux réunions organisées par le directeur du séjour, avant et pen-
dant le séjour

. promouvoir I'image des acfivités du Centre Communal d'Action Sociale.

La salariée exercera ses fonctions a l'occasion de 'Accueil de Loisirs Sans Hé-
bergement de Clairmarais

ARITICLE 3 : PERIODE D'ESSAI

Le présent contrat est soumis & une periode d'essai d'une journeée d compter
du 17/10/2015.

Pendant cefte période d'essai, chaque partie peut metire fin au contrat sans
préavis, ni indemnité.

ARTICLE 4 : REMUNERATION

Conformément 4 |la delibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le co-
contractant percevra une rémunération brute de 50 € (cinquante euros) par

jour fravaillé.

ARTICLE 5 : AVANTAGES EN NATURE

Le cocontractant bénéficiera des avantages suivants :

« Participation aux frais de repas lorsqu'ils sont inclus dans la journée de tra-
vail

ARTICLE 6 : DUREE HEBDOMADAIRE DE SERVICE ET REPARTITION DES HORAIRES :

CONIRAT TEMPS NON COMPLET

Le présent contrat est un confrat de travail & temps non complet : 30 heures heb-
domadaires.

Le planning prévisionnel des horaires est le suivant :
- samedi 17/10/2015 : 10h-12h
- dulundi 19 au vendredi 23/10/2015 de 13h & 19h

Le cocontfractant et 'employeur sont d’accord pour modifier cefte repartition des
horaires & l'initiative de I'employeur en cas de nécessité de service. Le délai de préve-
nance de la modification est fixé & 7 jours, sauf cas d'urgence.

ARTICLE 7 : REPOS QUOTIDIEN ET HEBDOMADAIRE




Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, la salariée
bénéficiera d'un repos quotidien de 11 heures.

Elle bénéficiera d'un repos compensateur dans les conditions fixées par la délibé-
ration citée ci-dessus, conformément au décret n°2012-581 du 26 avril 2012.

Le coconfractant bénéficie d'un repos hebdomadaire minimum de vingt-
quatre heures consécutives. Ce jour de repos sera le dimanche.

ARTICLE 8 : RUPTURE DU CONTRAT

Le présent contrat peut étre rompu avant I'échéance du ferme par accord
entre salariée et employeur conformément & 'articie L1243-1 du code du travail.

ll peut également étre rompu a linitiative de I'employeur dans les cas suivants :

. force majeure,

. faute grave,
. impossibilité pour le salarié de continuer & exercer ses fonctions.

ARTICLE 9 : CONGES ANNUELS

La salariée bénéficiera de 2 heures 30 de congés payeés pour fa durée du
contrat. ' '

Les dates de congés seront arrétées par I'employeur {soit 5 fois les obligations
hebdomadaires pour une annee civile fravaillée proratisees en fonction du temps

effectivement travaillé sur I'année)

Sl n'a pu prendre ses congés payés, le salarié bénéficiera d'une indemnité
compensatrice de congés payés a la fin de son contrat.

ARTICLE 10 : SECURITE SOCIALE — RETRAITE
Le cocontractant bénéficie du régime général de la Sécurité Sociale.

Le cocontractant est affilie & I'IRCANTEC, caisse de refraite complementaire.

ARTICLE 11 : CONTENTIEUX

Les litiges individuels nés a I'occasion de la conclusion, I'exécution ou la rupture du
présent contrat relevent de la compétence du Conseil des Prud’hommes de

Saint-Omer.

Fait & Clairmarais

Le Maire

Notifié le : At ) A5 . Sig W




République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Caiais
Arrondissement de Saint-Omer

; N° 2015-25 E
Canton de Saint-Omer : Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation = renouvellement branchements eau potable

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

VU la Loi N 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et des Régions, notamment ses articles 25 et 27,

VU le Code des Communes,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Route,

VU le Réglement de Voirie approuvé par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

Vu l'instruction Interministérielle sur ia signalisation routiére,

Considérant qu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer I sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les travaux décrifs en objet par la sociéte « VEOLIA EAU ».

ARRETONS

ARTICLE 01 - La circulation sera restreinte {chaussée réfrécie) et le stationnement des véhicules
interdit & compter du 02/11/2015 (pour une période maximale de 150 jours) sur la route de Saint-
Ormer, entre le chemin de la longue legre et I'église.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation réglementaire sera assuree par les soins et aux frais de
I'entreprise intervenante.

ARTICLE 03 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de I'Hbtel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de I'Entreprise « VEOLIA EAU » sont chorges chacun en ce
qui le concerne de {'exécution du présent arréte.

Fait & CLAIRMARAIS, le 16/10/2015

Damien MOREL

ARRETE 2015-25 -~ restriction de circulation travaux véolia route 8t Omer.doc
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Republique Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Saint-Omer

; N° 2015-26
Canton de Sain-Omer Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation — renouvellement de canalisation d'ecu potable

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

VU la Loi N° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits ef libertés des Communes, des
Départements et des Régions, notamment ses articles 25 et 27,

VU le Code des Communes,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Route,

VU le Reéglement de Voirie approuve par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

VU l'instruction Interministérielle sur la signalisation routiere,

Considérant qu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les travaux décrits en objet par les sociétes « LYONNAISE DES EAUX »

et « LEROY TP ».
ARRETONS

ARTICLE 01 - La circuldtion sera restreinte (chaussée rétrécie) et le stationnement des vehicules
interdit du 02/11/2015 au 18/12/2015 sur la route de Saint-Omer, entre le chemin de la longue

l&gre et I'église.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation réglementaire sera assurée par les soins et aux frais des
entreprises intervenantes.

ARTICLE 03 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de PHatel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable des Entreprises « LYONNAISE DES EAUX » ef « LEROY TP » son’r
chargés, chacun en ce quile concerne de 'exécution du présent amrete,

Fait & CLAIRMARAIS, le 16/10/2015

Le Mdadire

I

Damien MOREL
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République Francaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Saint-Omer
. N° 2015-27
Canton de Sainf-Omer Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation
travaux résequ assainissement Rossignol et Domaine de la forét

Nous, Damien MOREL, Mdaire de CLAIRMARAIS

Vu la Lol N® 82-213 du 2 mars 1982 modifigée relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et des Régions, notamment ses articles 25 et 27,

Vu le Code des Communes,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Yu le Code de la Route,

Vu le Reglement de Voirie approuve par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

Vu l'instruction Interministérielle sur la signalisation routiere,

Considérant gqu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les travaux décrits en objet par la société « Nord Contréles

Assainissement n.

ARRETONS

ARTICLE O1 - La circulation et le stationnement des véhicules séron’r interdits (sauf aux rivercins) du
16/11 au 27/11/2015.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation réglementdire sera assurée par les soins et aux frais de
I'entreprise intervenante,

ARTICLE 03 — Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur ie Commissaire de I'Hétel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de |'Entreprise « Nord Contrdles Assainissement » sont
chargés, chacun en ce quile concerne de I'exécution du présent arrété.

Fait & CLAIRMARAIS, le 09/11/2015

Le Maire Adisial
g Z»K,

TJean - Luc AnfELLE
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République Frangaise Arréte du Maire
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Sainf-Cmer N°® 2015-28

Cantfon de Saint-Omer Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation - branchement neuf eau potabie

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

VU la Lol N° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et lioertés des Communes, des
Départements et des Régions, notamment ses articles 25 et 27,

VU le Code des Communes,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Route,

Vu le Réglement de Volrie approuvé par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Géneral,

Vu l'instruction Interministérielle sur la signalisation routiere,

Considérant qu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les travaux décrits en objet par la société « VEOLIA EAU ».

ARRETONS

ARTICLE 01 - La circulation sera restreinte (chaussée retrécie) et le stationnement des véhicules
interdit & compter du 23/11/2015 (pour une période maximaie de 30 jours — durée des fravaux

prévue 1 jour) au chemin de Booneghem.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation régiementaire sera assurée par les soins et aux frais de
I'entreprise intfervenante. '

ARTICLE 03 — Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de |'Hotel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de I'Entreprise « VEOLIA EAU » sont chargés, chacun en ce
qui le concerne de I'exécution du présent arréie.

Fait & CLAIRMARAILS, le 10/11/2015

Le Maire

-

/' Damien MOREL

N

N
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République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Saint-Omer N° 2015-29

Canton de Saint-Omer Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation — fravaux d'assainissement

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

Vu la Loi N° 82-213 du 2 marrs 1982 modifiée relative aux droils et libertés des Communes, des
Départements et des Régions, notamment ses articles 25 et 27,

Vu le Code des Communes,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code de la Route,

Vu le Réglement de Voirie approuvé par arrété DVD/GV N° 01152, en date du 19 Aviil 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

Vu l'instruction Interministérielle sur la signalisation routigre,
CONSIDERANT,

- qulilimporte de réglementer la circulation ef le staticnnement afin d'assurer la sécurité publique
route de Saint-Omer pendant les fravaux d'assainissement effectués par :

ENTREPRISE MAITRE D'OUVRAGE

COLAS NORD PICARDIE Pour le compte de CASO

175 RUE DE THEROUANNE RUE ALBERT CAMUS

BP225

62504 SAINT-OMER Cedex 62219 LONGUENESSE
ARRETE

ARTICLE 1:  Sous la responsabilité de fa CASO, Maftre d'Ouvrage chargé de I'application des
mesures du présent arrété, I'entreprise COLAS sera autorisée du 2 au 18/12/2015 & occuper la
voie publigue sur la route de Saint-Omer.

ARTICLE?2: La circulation sera alternée, la vitesse limitée & 30 km/h et le stationnement interdit
dans I'emprise des travaux.

ARTICLE 3 : La signalisation réglementaire rappelant ces dispositions aux usagers sera mise en
place par 'entreprise chargée des fravaux.

ARTICLE 4: Monsieur le Mairie de Cloirmqrois, Monsieur le Commissaire de Police de Saint-Omer
et Monsieur le Responsable de I'enfreprise « COLAS » sont charges, chacun en ce quiles
concernent, de l'exécution du présent arrété.

Fait & CLAIRMARAIS, le 01/12/2015

ARRETE 2015-29 - restriction de circulation travaux colas rte st omer.doc
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Le Maire

|

Damien MOREL
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République Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais N° 2015-30
Arrondissement de Saint-Omer
Canton de Sqint-Omer

Commune de Clairmarais

Objet : Arrété de recrutement en Contrat d'Engagement Educatif
de Monsieur Sylvain GENEL

Nous, Damien Morel, Maire de Ciqirmarais

Vu la loi n°2012-387 du 22 mars 2012 relative & ia simplification du droit et & 'alié-
gement des demarches administratives ;

Vu le décret n°2012-581 du 26 avril 2012 relatif qux conditions de mise en ceuvre
du repos compensateur des titulaires d'un contrat d'engagement éducatif ;

Vu le code de 'action sociale ef des familles (articles L 432-2 et D 432-3 & D 432-4 ;

Vu le code du travail,

Vu la circulaire du 11 juin 2012 relative aux conditions de mise en ceuvre du repos
compensateur equivalent au repos guotidien pour fes fitulaires d'un confrat d'enga-
gement éducatif ;

Vu la délibération 2014-33 du 25 septembre 2014 du conseil municipal de
Clairmarais décidant de |la création de non-permanents pour I'affectation cu
sein de la structure d'accueil collectif de mineurs et pour les animateurs nécessaires &
la politique Jeunesse de la commune ;

ARRETONS

ARTICLE 1 : NATURE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Le present contrat est un contrat d'engagement educafif ; il reléve du droit privé et
est passe en application des articles L774-2 et D773-2-1 & D773-2-7 du Code du

fravail.
ARTICLE 2 : OBJET DU CONTRAT ET FONCITION

Sylvain GENEL, né le 27/08/1995 & Lille (59), est engage & compter du 28/11/2015
en gualité de "salarié" en contrat d’engagement éducatif. Le présent contrat prendra
finle 12/02/2016

Le salarie est engage en gqualite d'animateur. Cette fonction comprend nofam-
ment I'accomplissement des tdches suivantes:

. veiller & la sécurité physique et morale des jeunes




. mettre en ceuvre le projet pédagogique élaboré par le directeur

. mettre en place et animer les activités demandées par le directeur.

. participer aux réunions organisées par le directeur du séjour, avant et pen-
dant le s€jour '

. promouveir I'image des activités du Centre Communal d'Action Scociale.

Le salarié exercera ses fonctions a l'occasion de I'Accueil de Loisirs Sans Héber-
gement de Clairmarais

ARTICLE 3 : PERIODE D'ESSAI

Le présent confrat est soumis & une periode d'essai d'une journée G compter
du 28/11/2015.

Pendant cette période d'essai, chaque partie peut mettre fin au contrat sans
preavis, ni indemnite.

ARTICLE 4 : REMUNERATION

Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le co-
contractant percevra une rémunération brute de 50 € (cinquante euros) par

jour travaillé.

ARTICLE 5 : AVANTAGES EN NATURE

Le cocontractant benéficiera des avantages suivants .

« Participation aux frais de repas lorsqu'iis sont inclus dans la journée de fra-
vail

_ARTICLE 6 : DUREE HEBDOMADAIRE DE SERVICE ET REPARTITION DES HORAIRES :

' CONITRAT TEMPS NON COMPLET

Le présent contrat est un contrat de travail & temps non complet : 30 heures heb-
domadaires.

Le planning prévisionnel des horaires est le suivant ;
- samedi28/11/2015: 10h - 12h
- samedi 16/01/2016 : 10h - 12h
- dulundi 8 au vendredi 12/02/2016 de 13h & 19h

Le cocontfractant et I'employeur sont d’accord pour modifier cefte répartition des
horaires a l'initiative de I'employeur en cas de nécessite de service. Le délai de préve-
nance de la modification est fixé & 7 jours, sauf cas d'urgence.




ARTICLE 7 : REPOS QUOTIDIEN ET HEBDOMADAIRE

Conformément & la délibération du Conseil Municipal de Clairmarais, le salarié
bénéficiera d'un repos quotidien de 11 heures.

ll bénéficiera d'un repos compensateur dans les conditions fixées par la délibéra-
tion citée ci-dessus, conformeément au décret n°2012-581 du 26 avril 2012.

Le cocontractant beénéficie d'un repos hebdomadaire minimum de vingt-
quatre heures consécutives. Ce jour de repos sera le dimanche.

ARTICLE 8 : RUPTURE DU CONITRAT

Le présent contrat peut étre rompu avant I'echeance du terme par accord
entre salarié et employeur conformément a 'article 1L1243-1 du code du fravail.

Il peut également étre rompu a l'initiative de I'employeur dans les cas suivants :

.«  force majeure,

. faute grave,
. impossibilité pour le salarié de continuer & exercer ses fonctions.

ARTICLE 9 : CONGES ANNUELS

Le salarié bénéficiera de 2 heures 30 de congés payés pour la durée du contrat.

Les dates de congés seront arrétées par I'employeur [soit 5 fois les obligations
hebdomadaires pour une année civile travailiée proratisées en fonction du femps

effectivement fravaillé sur I'année)

S'll n'a pu prendre ses congés payes, le salarié béneficiera d'une indemnite
compensdtrice de congés payés & la fin de son contrat.

ARTICLE 10 : SECURITE SOCIALE — RETRAITE

Le cocontractant bénéficie du régime général de la Sécurité Sociale.
Le coconfractant est affilié & I'IRCANTEC, caisse de refraite complémentaire.

ARTICLE 11 : CONTENTIEUX

Les litiges individuels nés & 'occasion de la conclusion, I'exécution ou la rupture du
présent contrat relévent de ia competence du Conseil des Prud’hommes de

Saint-Omer.

Fait & Clairmarais

Le Maire

Notifié le : 23/44{7045 Signature :
)W

IS o




Republique Frangaise Arrété du Maire
Deépartement du Pas-de-Calais
Arrondissement de Saint-Omer

. N° 2015-31
Canton de Saint-Omer : Commune de Clairmarais

OBJET : Restriction de circulation — rencuvellemenf de canalisation d'eau potable

Nous, Jean-Luc ANSELLE, Maire Adjoint de CLAIRMARAIS, delegue aux Travaux

Vu la Lol N2 82-213 du 2 mars 1982 modifiee relative aux droits et libertés des Communss, des
Départements et des Régions, notamment ses articles 25 et 27,

Vu le Code des Communas,
Vu le Code Geénéral des Collectivités Territoricles

Vu le Code de la Route,

Vu ie Réglement de Voitie approuvé par arréte DVD/GY N° G1152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur le Président du Conseil Général,

Vu l'instruction Inferministérielle sur la signalisation roufiére,

Considérant gu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer la sécurité des usagers et
prévenir les accidents durant les travaux décrits en objet par les sociétés « LYONNAISE DES EAUX »

et « LEROY TR y.

ARRETONS

ARTICLE Q1 - La circulction et le stationnement des véhicules seront interdits {route barrée) du
15/12/2015 cu 14/12/2015 sur la route de Sainf-Omer, entre les numéros 4 et 24, Une déviation par
It rue gonfroi sera exceptionnellement mise en place.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation réglementaire sera assurée par les soins et aux frais des
entreprises infervenantes.

ARTICLE 03 — Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de I'Hatel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable des Entreprises « LYONNAISE DES EAUX » et « LEROY TP » sont
chargés, chacun en ce quile concerne de I'execution du présent arréte. _

Fait & CLAIRMARAIS, le 11/12/2015

Le Maire Adjoint délégué aux Travaux

z%

; Jeon Luc ANSELLE
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République Francaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Canton de Saint-Omer N° 2015-32

Communs de Clairmargis

OBJET : numérotage - 80 route de Saint-Omer

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son OFﬂcIe L 2213-28 ;

Vu l'article R 610-5 du code pénal qui prévoit que la violation des interdictions ou le manguement
aux obligations édictées par les décrets et arrétés de police sont punis de 'amende prévue pour
les contraventions de la premiere classe ;

Considérant que le numérotage des habitations en agglomération coristitue une mesure de
police générale que seul le maire peut prescrire ;

Considérant qu'il est nécessaire de prescrire une numérotation relative & la parcelle AG350
ARRETONS

ARTICLE 01 - il est prescrit la numérotation « 80 route de Saint-Omer» concernant ia parcelle
A0350

Fait & CLAIRMARAIS, le 12/12/2015

ARRETE 2015-32 - numérotage parcelle A0350 - 80 route de Saint-Omer.doc
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République Francaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Canton de Saint-Omer _ N° 2015-33

Commune de Clairmarais

- OBJET : Interdiction de stationnement
pour la sortie cinéma du CCAS le 21/12/2015

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

- Vuy

Le Code Général des Collectivités Territoriales.
Le Code de la Route.

- Considérant

Qu'll convient de prendre des mesures propres & assurer la sécurite des participants & la sortie
cinéma organisée parle CCAS de Clairmarcais le 21/12/2015

ARRETE

ARTICLE 01 - Le stationnement des véhicules sera interdit le 21/12/2015 sur les parkings suivants :
—  face au 08 route de Saint-Omer de Ih & 14h
- devant la salle multifonctionnelle, rue du romelagre de 9h & 16h30

ARTICLE 02 ~ Les prescriptions du présent amrété seront rappelées par des panneaux de
signalisation posés par les Services Technigques Municipaux .

ARTICLE 03 — Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS et Monsieur le Commissaire de Police de Saint-
Omer sont chargés chacun en ce qui le concerne de 'exécution du présent arrété.

Fait & CLAIRMARAIS, le 15/12/2015.

Deapnien MOREL

ARRETE 2015-33 - interdiction stationnement parking sortie ciné.doc
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Républigue Frangaise Arrété du Maire
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Saint-Omer N° 2015-34

Canton de Saint-Omer , Commune de Clairmarais

OB.IET : Restriction de circulation
extension du réseau basse tension pour raccordement du tarif jaune Edené?2

Nous, Damien MOREL, Maire de CLAIRMARAIS

VU la Loi N° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative qux droits et iiberfés des Communsas, das
Départements et des Régions, notamment ses arficles 25 et 27,

Vu le Code des Communes,
VU le Code Geénéral des Collectivités Territoridles,

Vu le Code de la Route,

Vu le Réglement de Volkie approuvé par arrété DVD/GY N° 01152, en date du 19 Avril 2001, de
Monsieur e Président du Consell Geénérall,

Vu l'instruction Interministérielie sur la signalisation routiere,

Considérant qu'il est nécessaire de prendre des mesures pour assurer ia sécurite des usagers et
prévenir les accidents durant les travaux décrits en objet par la societé « TCPA ».

ARRETONS

ARTICLE 01 - La circuiation sera restreinte {chaussée rétrécie) et la vitesse des véhicules limitée &
30 km/h entre le 04/01 et le 03/03/2016 dans ia rue du Romelaére.

ARTICLE 02 - La pose de signalisation reglementaire sera assurée par ies soins et aux frais de
'enfreprise infervenante.

ARTICLE 03 - Monsieur le Maire de CLAIRMARAIS, Monsieur le Commissaire de |'Hotel de Police de
Saint-Omer, Monsieur le Responsable de I'Enfreprise « TCPA » sont chargés, chacun en ce quile
concerne de 'exécution du présent arrété,

Fait & CLAIRMARAIS, te 16/12/2015

&1

: < Damien MOREL
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